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IHR EINSTIEG IN DEN VERTRIEB. VERSICHERUNGSGRUPPE

Gesucht:

Angestellter Vorsorgeanalyst m/w/d

flr unser Kompetenzcenter in Mannheim

Bei der INTER Versicherungsgruppe begegnen wir den Herausforderungen mit Bedacht und Schritt fur Schritt - seit mehr
als 100 Jahren. Insbesondere als Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit stehen unsere Kunden flir uns an erster Stelle.
Flr unsere wichtigste Aufgabe, die hochwertige Beratung und verlassliche Betreuung unserer Kunden, suchen wir enga-
gierte Talente zum kontinuierlichen Ausbau unseres starken Vertriebsteams.

Sie kénnen sich vorstellen im Vertrieb ein eigener selbststandiger Unternehmer zu werden und Sie wissen noch nicht wie?
Dann wagen Sie den ersten Schritt: wir bereiten Sie mit einer auf 2 Jahre befristeten Festanstellung auf eine erfolgreiche
Vertriebskarriere vor, und Sie kbnnen direkt loslegen.

Sie lieben Abwechslung? Ihre Aufgaben in unserem Team:

Présentation der INTER vor Ort, auch in regionalen Netzwerken
Individuelle bedarfsgerechte Beratung und professionelle Betreuung unserer Kunden
Gewinnung neuer Kunden

Sie sind neugierig? Ihr Profil:

Bereitschaft tagtaglich neue Wege zu finden und zu gehen
Verstandnis fur jeden Kunden, kommunikativ und empathisch
Abgeschlossene Ausbildung, sowie erste Berufserfahrung

Sie sind INTERessiert? Diese Vorteile bieten wir im Vertrieb:

Regionale Ansprechpartner und eigenes Service-Team zur Unterstltzung

12-monatiges Coaching durch einen unserer Vertriebsprofis

Gemeinsam ausgearbeiteter Karriere-Plan mit individuellen Zielen

Neue Wege der Zielgruppenansprache durch Spezialisierung auf Heilwesen und Handwerk
Fixgehalt mit zusatzlichen Bonifikationen und Provisionen

iPhone und iPad pro mit den Beratungsprogrammen

Tarifvertragliche Bindung inklusive Zuschuss zur betrieblichen Altersversorgung

Schritt flir Schritt und gemeinsam zu Ihrem neuen Job: Erfahren Sie, was uns als attraktiver Vertragspartner auszeichnet
unter: www.inter.de/karriere-im-vertrieb
Haben wir Sie Uberzeugt? Dann freuen wir uns Gber Ihre Bewerbung.

INTER Versicherungsgruppe
Kompetenzcenter Mannheim
Ansprechpartner Leiter Personalgewinnung
Herr Peter Brandle

Mobil: 0175 4323854

E-Mail: peter.braendle@inter.de




